Памятка для обучающихся 
Дисциплинарная ответственность обучающихся.
Дисциплина в общеобразовательном учреждении – это строгое и точное  соблюдение всеми обучающимися порядка и правил, установленных законодательством, уставом общеобразовательного учреждения, локальными актами и приказами руководителя общеобразовательного учреждения – директор школы – а также письменного соглашения между администрацией образовательного учреждения и обучающимися, законными представителями – родителями.
Основанием дисциплинарной ответственности является состав дисциплинарного проступка –  совокупность юридически значимых элементов, при наличии которых деяние квалифицируется как проступок.
Дисциплинарный проступок –это противоправное, виновное нарушение обучающимся предусмотренных законодательством и локальными правовыми актами  образовательного учреждения.
Признаки дисциплинарного проступка:
· противоправные деяния (нарушение запрета совершать определённые деяния);
· наказуемость деяния (возможность применения дисциплинарного взыскания);
· наличие административного правонарушения;
· достижение возраста наступления дисциплинарной ответственности.
Меры применения дисциплинарного взыскания
Нарушение дисциплины – это невыполнение или не надлежащее выполнение установленных в образовательном учреждении обязательств.
1.1.1.  Педагогическое воздействие воспитательного характера (профилактические беседы);
1.1.2.  Дисциплинарные взыскания, предусмотренные локальными актами.
За невыполнение без уважительных причин обязанностей, а также за нарушение школьных правил поведения с учётом действующего международного и федерального законодательства к обучающемуся могут быть применены следующие меры:
1.1.3.  Предупреждение в письменной форме (официальное письменное предостережение, содержащее рекомендации относительно поведения);
1.1.4. Объявление обучающемуся замечания, выговора (указание на неправильность поступков, действий, а также противоправности действий);
1.1.5. Направленность родителям, законным представителям обучающегося официального письменного уведомления относительно неправомерности действий обучающегося;
1.1.6. Внесение сведений о неправомерности действий обучающегося в личное дело.
Исключение из образовательного учреждения –
как законодательная мера взыскания дисциплинарной ответственности
На основании ст. 43 п. 8 Закона об образовании  регламентируют применение данной меры в качестве крайнего шага.
Основанием для исключения из образовательного учреждения является:
· достижение обучающимся 15-ти летнего возраста;
· неоднократное грубое нарушение устава образовательного учреждения.
К грубым нарушениям дисциплины могут быть отнесены следующие деяния:
1. Причинение материального ущерба образовательному учреждению, педагогическим работникам, обучающимся или посетителям образовательного учреждения;
2. Угроза или причинение вреда жизни или здоровью обучающимся, педагогическим работникам, посетителям образовательного учреждения;
3. Неоднократное опоздание на урок (занятие) без уважительной причины или самовольный уход с урока (занятия) без разрешения педагогического работника;
4. Систематическое (более 2 – 3 раз) невыполнение домашних заданий без уважительной причины, отказ от выполнения классного и иного самостоятельного задания в рамках образовательного процесса без уважительной причины;
5. Недостойные,  аморальные действия и поступки в образовательной учреждении (нецензурная брань, курение, мелкое хулиганство, неуважительное отношение к старшим и обучающимся);
6. Совершение в образовательном учреждении административных правонарушений или уголовных нарушений.
